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Quality Management Policy: 
The Faculty and Staff of Liaquat University of Medical & Health Sciences feel core 

Responsibilities for, and Assure their Commitment to Achieve the Mission of the University 

by Observing and Continually Improving the Quality Management System. 

 

The Main Features of Quality Management Policy Are:  

 Delivery of a Program of Medical Education, Research and Scholarship to Provide 

Health, Intellectual, Social and Ethical Benefits to the Community. 

 Development and Application of Best and Innovative Teaching Practices within the 

University. 

 Appropriate Provision for Faculty and Staff Induction, Training, Motivation and 

Development to enhance their Effectiveness and Efficiency. 

 Arrangement for Obtaining and Responding to customer feedback through Effective 

Communication for Achieving their optimum Satisfaction. 

 

 



 
 ڊ هيلٿ سائينسزينالياقت يونيورسٽي آف ميڊيڪل 

 معياري انتظامي پاليسي
۽ اسٽاف پنهنجي اهم ذميواري کي محسوس ڪندي يقين ڏياريو  ڊ هيلٿ سائنسز ڄامشورو جي فيڪلٽيلياقت يونيورسٽي آف ميڊيڪل اين

 .اهي يونيورسٽي جي مقصدن کي حاصل ڪرڻ ۽ معياري انتظام کي بهتر بڻائڻ لاءِ لڳاتار ڪوشش ڪندا رهندا آهي ته
 

 .ريت آهن ينپاليسي جا خاص رهنما اصول هيٺ يمعياري انتظام نبهتري
 

 ن جو فائدو ڪيونيٽي تائين اسڪالر شپ ۽ صحت  جي پروگرام ،طبي تعليم ذريعي عام ماڻهن جي سماجي ۽ اخلاقي ڀلائي لاءِ ريسرچ
 .پهچائڻ

 
  اندر تعليم ۽ پڙهائي کي بهترين حد تائين آڻڻيونيورسٽي ۾ پڙهائڻ لاءِ نوان طريقا ايجاد ڪرڻ ۽ انهن ذريعي يونيورسٽي. 

 
  يونيورسٽي لاءِ چونڊ فيڪلٽي ۽ اسٽاف حاصل ڪرڻ لاءِ مناسب طريقيڪار تي عمل ڪرڻ ۽ استادن جي بهترين سکيا ذريعي انهن جي

 .ڌائڻ لاءِ سڀ اختيار استعمال ڪرڻمسلسل ڪارڪردگي و
 
 رائتي رابطي ذريعي سندن اطمينان جوڳو بندوبست ڪرڻ ۽ انهن جي تجويز ثکان ا( شاگرد ۽ والدين ) بي تعليم سان واسطيدار ماڻهن ط

 .کي موٽ ڏئي مطمئن ڪرڻ
 
 



 

 سائنسز ہیلتھ اینڈ لیاقت یونیورسٹی آف میڈیکل

 ر  ی ینی ب انے ک  ح مت ع لیمیعا

ور اپنی  سائنسز ہیلتھ اینڈ لیاقت یونیورسٹی  آف میڈیکل ر ادا کریں ا ہ اسکے مقصد کے حصول میں اپنا کردا ور اسٹاف ممبرز سے یہ توقع رکھتی ہے کہ و اپنی تمام فیکلٹی ا

ریوں  ی محسوس کریں۔  ذمہ دا

 ۔ ی ینی ب انے ک  ح مت ع لی کے خاص نکات یہ ہیں معیار

 ور اس کا ور جدید تدریسی عمل  ی فروغ دینا ا  ؤ۔پھلام یونیورسٹی کےاندر بہترین ا

 م پر عمل درآمد ور وظا ئف کے پروگرا ور اخلاقی فوائد پہچا ک کیلے طبی تعلیم، تحقیق ا م الناس  ی طبی، ذہنی، معاشرتی ا  ۔کرناعوا

 ور یثیت ترین فیکلٹی ںیونیورسٹی کے لئے موزو ک  ح ترت ا ا ور اسٹاف کے حصول کے لئے اسب ا امام،م، ا ور رک  ح کاا   استاد ممبرز ا کردگی  ی بڑھا ک ا

  ک کے ئے  تمام تر تدایر  اتیارر کرنا۔انےزیادہ مؤثر 

  ور والدین)طبی تعلیم سے وابستہ لوگوں ک  ح تجویوزوں  ی تسلی بخش طریقے سے مطمئن کرنا۔ ںکے ردعمل  ی موزو( شاگرد ا ور ا معلوم کرنا ا ز میں   اندا

 


